Niederschrift

Uber die Sitzung des Personal- und Geschaftsordnungsausschusses am Donnerstag,

dem 12.09.2019, im Ratssaal des Rathauses Lemwerder

Beginn: 19:54 Uhr - offentlich -

Anwesend:

Vorsitzende/r
Ratsherr Werner Ammermann

Mitglieder
Ratsfrau Monika Drees

2. stv. Burgermeister Ewald Helmerichs fur Ratsherr Naujoks
Ratsherr Andreas Jabs

Ratsherr Meinrad-Maria Rohde

Ratsherr Wolf Rosenhagen fur Ratsherr Eckert
Ratsherr Harald Schone

Ratsherr Sven Schroder

1. stv. Blrgermeisterin Tanja Sudbrink

von der Verwaltung
Burgermeisterin Regina Neuke
Fachbereichsleiterin | Jutta Zander

Protokollfiihrer
Christiane Ernst

Zuhérer/in

Ratsherr Rainer Wohlers
Ratsherr Sven Gottsch
Ratsfrau Brigitta Rosenow

Abwesend:

Mitglieder
Ratsherr Miles Eckert

Ratsherr Gunter Naujoks

Ende:

20:00 Uhr



Offentlicher Teil

1 Eréffnung der Sitzung und Feststellung

1.1 der ordnungsgemalien Einladung

1.2 der Beschlussfahigkeit

1.3 der Tagesordnung

2 Genehmigung der Niederschrift vom 16.05.2019

3 Tatigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten Vorlage: FB 1/025/2019

4 Verbund familienfreundlicher Unternehmen Wesermarsch/Friesland e.V.
Vorlage: FB 1/051/2019

5 Mitteilungen der Verwaltung, Anfragen und Anregungen von Ratsfrauen und

Ratsherren
6 Einwohnerfragestunde

Offentlicher Teil

Eréffnung der Sitzung und Feststellung
A der ordnungsgemaRen Einladung
.2 der Beschlussfahigkeit
3 der Tagesordnung

[ N N Y

Der Vorsitzende Ratsherr Ammermann eréffnet den 6ffentlichen Teil der Sitzung und stellt
die ordnungsgemale Einladung und die Beschlussfahigkeit fest. Es gibt keinen Einwand
gegen die Tagesordnung.

2 Genehmigung der Niederschrift vom 16.05.2019

Die Niederschrift vom 16.05.2019 wird einstimmig genehmigt.

3 Tatigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten
Vorlage: FB 1/025/2019

Der Gleichstellungsbericht liegt allen Beteiligten schriftlich vor. Die Gleichstellungsbeauftrag-
te steht wie in den Vorjahren fur einen persénlichen Bericht in den Fraktionen zur Verfugung.
Der Bericht wurde zustimmend zur Kenntnis genommen.

4 Verbund familienfreundlicher Unternehmen Wesermarsch/Friesland e.V.
Vorlage: FB 1/051/2019

Fr. Zander fasst die Vorlage zum Verbund familienfreundlicher Unternehmen Wesermarsch /
Friesland e. V. zusammen.

Burgermeisterin Neuke tragt vor, dass aus ihrer Sicht zwei Gesichtspunkte fur einen Beitritt
sprechen. Zum einen dienen eine breite Beteiligung und familienfreundliche Strukturen
kreisweit der Fachkrafteinitiative und hilft ggf. das Problem der Abwanderung von Frauen zu
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reduzieren. Zum anderen profitiert die Gemeinde auch als Arbeitgeber, da auch Fachkrafte
immer schwieriger fir die Gemeinde zu finden sind. Uber den Verbund kénnen Unterstit-
zungsleistungen und Fortbildungen genutzt werden.

Hr. Schone begruft einen Beitritt, allerdings mit der Option, den Verbund auch wieder ver-
lassen zu kdnnen.

Die Konditionen, so Fr. Neuke, zum Austritt sind nicht bekannt, nur, dass ein Jahresbeitrag
zu entrichten ist.

Der Vorschlag zum Beitritt wird einstimmig angenommen.

Abstimmungsergebnis:

Ja: 9
Nein: 0
Enthaltung: | 0
5 Mitteilungen der Verwaltung, Anfragen und Anregungen von Ratsfrauen

und Ratsherren

Es gibt keine Mitteilungen.

6 Einwohnerfragestunde

Es gibt keine Fragen von Einwohnern.

Vorsitzender Blrgermeisterin Protokollfiihrerin
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