Moy oot 0000

% Bundesministerium
filr Familia, Senioren, Frauan
und Jugend

Projektgruppe Lemwerder AGIL Gemeinde; Lemwerder Stedinger Strasse 51; 27809 Lemwerder F.:0421 67390; lemwerder-AGIL@lemwerder.de

/wischenbericht an den Gemeinderat
Lemwerder AGIL Mai 2014

Zusammenfassung
‘&jm Rah-

&
Im Oktober 2013 erteilte der Gemeinderat Lemwerd de
men eines Projektes des Bundesministeriums fur N .aYen, Frauen
(Forderprogramm , Anlaufstellen fur altere hen$iLervhilder und —linien

sowie Sollkonzeption und Mallnahmen fiir Lemwerxger: Y*emwerder AGIL” zu
entwickeln.

Ziel des Auftrages ist es, den Menschen d€ 2ince 1@ rerder in ihrer je-
weiligen Lebenssituation ein mogli ‘ mfel@ z bieten. Unabhangig
von Herkunft, Alter und Einko Hig e V\@rg Teilnahme und Teil-

n Ziele ist ein Zusammen-
eine, Organisationen und Inte-

Zur erfolgreichen Umse
wirken aller, in Lemw

, V2reing, ganisationen und Interessenvertreter
§Vorstellungen und Anregungen zu sam-

u vertiefen, auszuarbeiten und vorzustellen.
ielfalt an Aktivitaten erforderte zudem eine Ist

Leitb¥d und —linien,
Ist Aufnahme,

e Wohnen und Wohnumfeld,

e Soziale Integration und

e Koordinierung und Zusammenarbeit
wurden eingerichtet.

Im Folgenden werden die bis zum Mai 2014 erzielten Ergebnisse dargestellt.
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1. Leitbilder und -linien

1.1.Wohnen und Wohnumfeld
Die vorhandene Wohnsituation wird senioren- und familiengerecht in ei-
nem intakten Umfeld weiter entwickelt. Die Verkehessituation ist insbe-
sondere fur die AuBenstandorte wird optimiert.

1.2.Strategien im Alterwerden < %
Der Vereinsamung und Isolierung der alteren irel durch be-
oo
ang

gleitende und unterstlitzende extgegen  gewirkt.
Gesundheitserhaltende Malinahmen, Bet Priege-und Pallia-
tivangebote werden entwickelt u ordert.

1.3.Soziale Integration @
Das Zusammenleben und —wirken inn unhalb der Familien

wird gefordert.
Sport- und Kulturangebo

gal Ffen entwickelt und ge-

staltet.
1.4.Generationeniibe i- ~ tivi@@@
Jede Gen jonha % meinsamen Dialog und Handeln
wunterstiitzen und helfen einander.
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2. Sollkonzept und MalBnahmen

Die oben genannten Arbeitsgruppen entwickelten anschlieRend die Konzep-
tionen und darauf aufbauend die MalRnahmen im buttom up Vorgehen.

Die Ergebnisse wurden dem Plenum am 28.04.2014 (dxitte Sitzung) vorge-

stellt.

<
2.1.Wohnen und Wohnumfeld &ﬁ
e Gemeinsame Wohnbereiche und For f% wlicter, Eigen-
se

2.2.Strategi

tumer
Flexible, modulare Gestaltung der Grundxisse,ption fiir Eigenleis-
tungen
Finanzierungsmodelle mit Eigenteis

Raume fur Treffen, Kontak g 3 sm
Gestaltung der AulRen |s'RZumefur-ganmeinsame Aktivitaten

Zugang der AuBenbeazir n v {; %sangeboten des Orts-
kerns @
Barrierefreie V @

im ﬁ&erd N

ebote| enhdite

ale Integration

Integrative Sportangebote (Jung und Alt)

Kulturangebote erweitern

Zielgruppenorientiertes Bildungsangebote der KVHS aufbauen
Offene Veranstaltungen etablieren

Seniorengerechtes Produktangebot und Bereitstellung im Handel
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2.4.Generationenubergreifende Aktivitaten
e Erfahrungs- und Wissensweitergabe
e Gegenseitiges (Jung, Alt) helfen

e Projekte
2.5.Zusammenarbeit und Koordination S %
e Abstimmungs- und Koordinierungsgremiu N@ Aten
e Abstimmungs- und Koordinierung iu etrauerid pflegerisch

tatiger Organisationen einrichten

e Vorhandene Informationswege

e Die Gemeindeverwaltung fitemt j
Nichste Schritte &
e Die im butto

{6
e
‘e in

AT
Malnahme eman
e Die démografisdn ¢ statistisepen Angaben sind zu erganzen

i ﬁ%samtdokument zusammenzufassen.

-

e Die Ergebniss

Termi nun

UL Var ng des Gesamtdokumentes im Plenum
cuder So ause des Gemeinderates Verabschiedung des Ge-
JntdCkumentes dort.
o “eroffentlichung im September 2014

Projektgruppe Lemwerder AGIL; Lemwerder, den 29.04.2014

Projektleiter G. Naujoks Anlage:
Lemwerder AGIL Leitbild und Leitlinie,
Konzepte und MaRBnahmen
(per Mail)
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