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Laufende Teilhaushalt Anzahl im Hoherstufung, Herabstufung und Stellenanteil Bemerkungen
Nr. Stellenplan Umwandlung
2026
Stellenkennung  Amts-/Funktionsbezeichnung von nach Zugang Abgang
Besoldungs-/ Besoldungs-/
Entgeltgruppe Entgeltgruppe

1 2 3 4 5 7 8
Verwaltung
05900.10001: Kindergarten

1 00101002 Sozialassistent/-in | 0,39] S02] S02| 0,01] | Ausbildung Sozialassistent/in
Zusammenfassung 0,01 0,00
Stellenzugang in Kindergarten: Stellenzugang: 0,01 (0,01 Zuginge - 0,00 Abginge = 0,01 Stellen)
| Verwaltuno | | | | | | |
05900.00011 Zentrale Dienste
2 |85347 | Verwaltungsfachangestellte/r | 1,00 | EG 5| | | 1,00 |[Keine Ubernahme von Auszubildendem

Zusammenfassung 1,00

Btellenabgang in Zentrale Dienste:Stellenabgang 0,00 Zugénge - 1,00 Abgédnge = -1,00 Stelle
05900.20021: Reinigung GS Lemwerder

4 00111090 Raumpfleger/in [ 1,00 02| 1,00
Zusammenfassung 1,00 0,00
Stellenzugang in Reinigung GS Lemwerder: Stellenzugang: 1,00 (1,00 Zugénge - 0,00 Abgénge = 1,00 Stellen)
05900.40001: Tiefbau

3 [00076759 Bautechniker/in | T,00] 000] 00c] | |
Zusammenfassung 0,00 0,00

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Tiefbau: Stellen: 0,00 (0,00 Zugénge - 0,00 Abgénge = 0,00 Stellen)

Zusammenfassung Verwaltung
Stellenzugang in 2026: Stellenzugang: 0,01 (1,01 Zugénge - 1,00 Abgiinge = 0,01 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2025: 128,40 Stellen zum Querschnitt 2026: 128,41 Stellen = 0,01 Stellenzugang

Gesamt Zusammenfassung
Stellenzugang in Stellenplan 2026: Stellenzugang: 0,01 (1,01 Zugénge - 1,00 Abgiinge = 0,01 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2025: 128,40 Stellen zum Querschnitt 2026: 128,41 Stellen = 0,01 Stellenzugang




